= . Comune di
¥ Serra San Bruno

Provincia di Vibo Valentia - Regione Calabria Segretario Generale

Prot. 001788 Serra San Bruno, 29 gennaio 2017

Al RESPONSABILIDI AREA
SEDE

Al RESPONSABILI DI SETTORE
SEDE

p.c. Al SINDACO
Al COMPONENTI! DELLA
LA GIUNTA COMUNALE
SEDE

Oggetto: Legge190/2012 - Anticorruzione/ Trasparenza/ Misure organizzative- Direttiva
212017

Al fine di dare attuazione ed effettivita alle misure idonee a contrastare il fenomeno’
anticorruzione, si raccomanda:
- l'inserimento nei bandi di gara o negli atti prodromici agli affidamenti anche mediante
procedura negoziata, della richiesta della condizione soggettiva di non aver concluso
contratti di lavoro subordinato o autonomo e comungue di non aver attribuito incarichi ad
ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune nei
loro confronti,per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.
-sia disposta I'esclusione dalle procedure di affidamento nei confronti dei soggetti per i
quali sia emersa la situazione di cui al punto precedente;

-la comminatoria dell'azione per risarcimento del danno nei confronti degli ex dipendenti
per i quali emerga la violazione dei divieti contenuti nell'art. 53 co. 16 ter D..Lgs. 165/2001,
Si osservi e si faccia osservare.

Il Responsabile Anticorruzione

Segre,
F.to Dr.s?
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