3
"

S Comune di

R

Serra San Bruno

Provincia di Vibo Valentia - Regione Calabria

Area Economico Finanziaria

DETERMINAZIONE N. 23 DEL 18 MAGGI10 2016

OGGETTO: Presa d’atto della graduatoria dalla selezione pubblica per la copertura di n. 1

posti di categoria C — posizione C1 — con contratto individuale di lavoro a tempo
pieno e determinato per istruttore tecnico presso I’ufficio urbanistica”.

Visto:

IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E RISORSE UMANE

il Decreto del Commissario Prefettizio prot. 5880 del 13.04.2016, con il quale & stato conferito al
sottoscritto I'incarico di posizione organizzativa e di responsabilita degli uffici e servizi e delle relative
funzioni dirigenziali dell'Area Economico-Finanziaria nonché del servizio del personale con
decorrenza 05.04.2016 e sino alla scadenza della gestione commissariale;

la deliberazione del Commissario Prefettizio, con i poteri della Giunta, n°® 32 del 20.04.2016, con la
quale ¢ stata emanata direttiva per I’assunzione, previa pubblica selezione e successiva stipula del
contratto di lavoro, a tempo pieno e determinato, di n° 1 istruttore tecnico — categoria C — posizione
economica C1 per un periodo di dodici mesi prorogabile;

la propria determinazione n. 20 in data 28.04.2016, con la quale & stato approvato l'avviso di
selezione pubblica per la copertura di n. 1 posti di categoria C — posizione economica C1 e profilo
professionale istruttore tecnico, presso I'ufficio Ufficio urbanistica

la propria determinazione n. 22 in data 06 maggio 2016 con la quale & stata nominata la
commissione giudicatrice,;

lavviso di selezione, pubblicato in data 28.04.2016 e con scadenza per la presentazione delle
domande in data 09.05.2016;

i verbali della commissione giudicatrice concernenti le operazioni selettive ed accertato che tali
operazioni si sono svolte regolarmente ai sensi del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm ;

Preso atto che é stata predisposta apposita graduatoria di merito, da parte della commissione giudicatrice;

Ritenuto di dover recepire le operazioni concorsuali ed approvare, quindi, la graduatoria di merito scaturita a
seguito della selezione;

Riscontrato che in base alla suddetta graduatoria & possibile procedere alla costituzione del rapporto
individuale di lavoro con il vincitore;

Tutto cio premesso e considerato,
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001,

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il .P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm,;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro;




1)

DETERMINA

di prendere atto, per i motivi indicati in narrativa alla quale espressamente si rinvia, della graduatoria di
merito della selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto, di categoria C — posizione economica C1 -
profilo professionale istruttore tecnico, presso I'ufficio urbanistica, che si riporta nell'allegato 1 costituente
parte integrante del presente provvedimento;

di dare altresi atto che la documentazione relativa alla selezione di che trattasi & depositata presso
I'ufficio personale di questo Ente;

di nominare il Sig. Graziano Mandaliti classificatosi al primo posto della graduatoria di merito, al quale
competera il relativo trattamento economico stabilito dai contratti collettivi nazionali di lavoro;

di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all'articolo 147-
bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolaritd tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole € reso unitamente
alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, che il presente provvedimento comporta oneri riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente con imputazione della relativa spesa ai relativi capitoli
accesi al costo del personale i cui impegni contabili si intenderanno adottati ai sensi di Legge, giusto
apposito visto di regolarita contabile allegato alla presente determinazione come parte integrante e
sostanziale;

Avverso il presente atto @ ammesso:

a) ricorso, entro 60 giorni dal ricevimento della presente comunicazione, al Tribunale Amministrativo
Regionale di Catanzaro;
b) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni dal ricevimento della presente

comunicazione.

Il presente provvedimento & pubblicato all’Albo del Comune per 15 giorni consecutivi.

' AREA
RISORSE UMANE
‘areno Sibio -

IL RESPONSABILED



VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’ente,

rilascia:
[] PARERE FAVQREVOLE

Data /‘ {? 05_ ’Lg{b

Il Responsapi#té_del servizio finanziario
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Bruno

COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA SELEZIONLE PER LA STIPULA DI N. 1
CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER
ISTRUTTORE TECNICO — CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C1.

GRADUATORIA FINALE

N Nome e coghome Titoli Colloquio Totale Idoneita
1 Mandaliti Graziano 15,75 29,33 45,08 Idoneo
2 Bertucci Antonio 3,60 25,00 28,60 ldoneo
3 Bellissimo Francesco 2,75 25,00 27,75 ldoneo
4 Catania Rocco Ludovico 3.00 23,00 26,00 |ldoneo
5 Vari Giovanni 2,25 22,00 24,25 ldoneo
5] Potrino Antonio 2,25 21,00 23,25 Idoneo
7 Pisani Alessandro 1,70 - - NON Idoneo
8 Procopio Giuseppe 1,20 - - NON |doneo
9 Bellissimo Domenico 3,00 - - NON Idoneo
10 Calabretta Giuseppe 2,40 - - NON Idoneo
Serra San Bruno, 14.05.2016 ! /,’
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